ZUR VERSTARKUNG UNSERES TEAMS SUCHEN WIR ZUM

Wir sind eines der weltweit fiihrenden Unternehmen im Bereich des anlagen-
technischen Brandschutzes spezialisiert auf Loschsysteme und Loschanlagen
mit dem Loschmittel Druckluftschaum (CAFS).

An unserem Firmensitz in Luckenwalde, im Stiden von Berlin, entwickeln und
produzieren wir seit Uber 25 Jahren Loschsysteme flir Feuerwehrfahrzeuge
und stationdre Loschanlagen fiir Tunnels, Hubschrauberlandeplatze, Kraft-
werke, Industrieanlagen und weitere Losungen flir unsere internationale
Kundschaft.

NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT EINE*N ENGAGIERTEN*N

PROJEKTMANAGER (W/W/X)
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Projektbetreuung von der Auftragsbestatigung
bis zur Ubergabe einer schliisselfertigen
Loschanlage an den Kunden.

Schnittstellenmanagement zwischen den
Beteiligten, vor allem mit Kunden und
Lieferanten.

Planung und Uberwachung der Bau- und
Montageleistungen.

Sicherung der Ausfiihrung hinsichtlich Qualitat,
Terminen und Kosten.

Erstellung von technischen Zeichnungen und
Anlagendokumentationen.

Unterstitzung des Vertriebs, z. B. bei
der Erarbeitung von kundenspezifischen
Schutzkonzepten bis hin zur
Angebotserstellung.

WIR BIETEN

Einen modernen Arbeitsplatz in einem innovativen, krisensicheren Unternehmen.

Ihre Bewerbungsunterlagen lassen Sie uns bitte mit Angabe
Ihres moglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstelung
vorzugsweise elektronisch an jobs@oneseven.com zukommen.
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Sie haben eine Ausbildung zum Techniker
abgeschlossen oder bestenfalls ein Studium
einer technischen Fachrichtung absolviert.

Freundliches und tiberzeugendes Auftreten,
sowie Hands-on-Mentalitat.

Interesse am Projektmanagement und der
Auftragsabwicklung im Anlagenbau.

Erfahrung im Bauwesen oder im
anlagentechnischen Brandschutz nutzen Sie zu
Ilhrem Vorteil.

Office-, CAD- und ERP-Programme sind ein
vertrautes Werkzeug fir Sie.

Die Moglichkeit von Reisen in Deutschland und
der Welt macht Sie neugierig.

Im Deutschen und Englischen kénnen Sie sicher
kommunizieren.

Flache Hierarchien eines Mittelstandlers und immer offene Tiren Ihrer Vorgesetzten.

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit Urlaubs-, Weihnachts- und Geburtstagsgeld, vermogenswirksamen
Leistungen und Bezuschussung einer betrieblichen Altersversorgung.

Familienfreundliches Unternehmen durch flexible Arbeitszeiten.

lhre aufgabenbezogene Weiterbildung wird durch uns gefordert.

Nach einer auf Sie zugeschnittenen Einarbeitung erhalten Sie einen Firmenwagen, auch zur privaten Nuzung.

Ein Firmenhandy und die Bereitstellung von Kaffee und Getranken sind fiir uns eine Selbstverstandlichkeit.

Mit unserem betrieblichen Gesundheitsmanagement unterstiitzen wir lhre sportlichen Freizeitaktivitaten.

Ihre Ansprechpartner ist Herr Axel Jaeger.

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten gem. § 26 Bundes-
datenschutzgesetz i.\.m. Art. 6 Abs. 1f EU Datenschutz-Grundver-

ordnung. Weitere Hinweise und Informationen zum Umgang mit lhren

Daten erteilt Innen gerne unsere Personalabteilung. Die vollstandige
Datenschutzerklarung finden Sie im Internet auf unserer Webseite.

Schmitz One Seven GmbH, Am Honigberg 31, 14943 Luckenwalde
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