
Wir sind eines der weltweit führenden Unternehmen im Bereich des anlagen-
technischen Brandschutzes, spezialisiert auf Löschsysteme und -anlagen mit 
dem Löschmittel Druckluftschaum (CAFS).

An unserem Firmensitz in Luckenwalde, südlich von Berlin, entwickeln und 
produzieren wir seit über 25 Jahren Löschsysteme für Feuerwehrfahrzeuge und 
stationäre Löschanlagen für Tunnels, Hubschrauberlandeplätze, Kraftwerke, 
Industrieanlagen und weitere Branchen für unsere internationale Kundschaft.

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES TEAMS SUCHEN WIR ZUM
NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINEN ENGAGIERTEN

VERTRIEBSINGENIEUR (M/W/D)

IHRE AUFGABEN
Beratung von Kunden, Vor-Ort-Besuche bei Kunden, Baustellen und Kundenobjekten

Aufbau und Pflege eines persönlichen Kundennetzwerks, dabei auch Akquise neuer 
Kunden und Projekte

Erarbeitung von kundenspezifischen Schutzkonzepten

Angebotserstellung, -kalkulation, -prüfung und -verhandlung

Einholen und Verhandeln technischer Angebote von Lieferanten und 
Nachauftragnehmern

Repräsentation des Unternehmens und aktive Teilnahme an Messen und Konferenzen

Unterstützung der Projektabteilung, z. B. bei der Projektabwicklung bis hin zur Übergabe 
einer schlüsselfertigen Löschanlage an den Kunden

IHR PROFIL
Sie haben ein ingenieurwissenschaftliches Studium absolviert und bereits einen 
Überblick über gängige Normen und Standards im Brandschutz. 

Sie verfügen über ein freundliches und überzeugendes Auftreten sowie 
Hands-on-Mentalität

Erste Erfahrungen im Vertragsrecht - BGB und VOB - sind Ihnen bestenfalls 
bereits bekannt.

Erfahrung im Bauwesen oder im anlagentechnischen Brandschutz nutzen Sie zu 
Ihrem Vorteil.

MS-Office-, CAD- und ERP-Programme sind ein vertrautes Werkzeug für Sie. 

Die Möglichkeit von Reisen in Deutschland und der Welt macht Sie neugierig.

Im Deutschen und Englischen können Sie sicher kommunizieren.



Schmitz One Seven GmbH

Am Honigberg 31 | 14943 Luckenwalde | Germany

Tel.: +49 3371 6913-0
Fax: +49 3371 6913-99
E-Mail: info@oneseven.com

www.oneseven.com

WIR BIETEN
Einen modernen Arbeitsplatz in einem innovativen, krisensicheren Unternehmen

Flache Hierarchien eines Mittelständlers und immer offene Türen Ihrer Vorgesetzten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit Urlaubs-, Weihnachts- und Geburtstagsgeld, 
vermögenswirksamen Leistungen und Bezuschussung einer betrieblichen 
Altersversorgung

Familienfreundliches Unternehmen durch flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-
Möglichkeit

Ihre Weiterbildung wird durch uns gefördert.

Nach der auf Sie zugeschnittenen Einarbeitung erhalten Sie einen Firmenwagen, auch 
zur privaten Nutzung.

Ein Firmenhandy und die Bereitstellung von Kaffee und Getränken sind für uns eine 
Selbstverständlichkeit.

Mit unserem betrieblichen Gesundheitsmanagement unterstützen wir Ihre sportlichen 
Freizeitaktivitäten.

Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie uns bitte - vorzugsweise als PDF - mit
Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an:
jobs@oneseven.com

Ihr Ansprechpartner ist Herr Axel Jaeger.  

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten gem. § 26 Bundesdatenschutzgesetz i.V.m. Art. 6 Abs. 1f EU 
Datenschutz-Grundverordnung. Weitere Hinweise und Informationen zum Umgang mit Ihren Daten erteilt Ihnen 
gerne unsere Personalabteilung. Die vollständige Datenschutzerklärung finden Sie im Internet auf unserer Webseite.
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